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OFFRE D’EMPLOI EXTERNE ET INTERNE N°. fd../. o=

TITRE DU POSTE : CHAUFFEUR MECANICIE NV Huf ,
NOMBRE D’UNITE : 2 1217¢ s Y
Lieu d’affectation : Zone de santé de Pinga (BN FIE
STRUCTURE DU POSTE | Rapporte au Logisticigi\du projet LA
Supervise Aucun N\ S\ox, A
RESPONSABLITE Aucun W
BUDGETAIRE ditlhds
"DUREE DU CONTRAT __ | 12 mois 0l

A PROPOS DE LA CARITAS -DEVELOPPEMENT GOMA

CARITAS-DEVELOPPEMENT GOMA est une organisation de 'Eglise Catholique se trouvant
dans la province du Nord-Kivu et ceuvrant pour le développement et 1’assistance humanitaire. Elle
prone la solidarité, la charité et la justice sociale. Elle croit en un monde épris de liberté, ou la
dignité et les droits des individus sont respectes, ou les biens sont pergus comme un don de Dieu
et utilisés dans un esprit de solidarité et de partage.

Dans le cadre de l'exécution de son projet « Assistance en eau, hygiéne et assainissement,
articles ménagers essentiels et protection pour les ménages touchés par les crises dans la
province du Nord-Kivu, RD Congo, la Caritas Développement Goma recrute deux (2)
Chauffeur(s).

1. RESPONSABILITES CLES

« Conduire les véhicules du projet et assurer le transport des biens et du personnel autorisé
ainsi que la livraison et la collecte du courrier, des documents et autres articles ;

« Accueillir le personnel officiel du projet a I’aéroport, au port et faciliter les formalités
d’immigration et de douane selon les besoins ;

« S’occuper de I’entretien quotidien du véhicule assigné, vérifier I’huile de moteur, I’eau, la
batterie, les freins, les pneus, etc., réparer les pannes mineures, Teperer, signaler et conduire
les véhicules au garage pour la réparation des autres pannes,

« S’assurer tout le temps de la propreté et du bon fonctionnement du véhicule en tant que
responsable de la maintenance journaliére du véhicule ;

« Enregistrer les déplacements autorisés, le kilométrage quotidien, la consommation du
carburant, les vidanges, le graissage ;

« Appuyer I’Administration dans la certification des factures de garage ainsi que dans la
formulation des réclamations relatives aux prestations jugées insuffisantes du garage ;

« Veiller a ce que les dispositions requises par les régles et réglements sont prises en cas
d’accident ;

o S'acquitter d’autres taches selon les besoins.
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2. CONNAISSANCES ET QUALIFICATIONS REQUISES

« Diplome d’études secondaires en mécanique automobile ou Certificat d’études post
_ secondaires en conduite automobile avec un permis de conduire valide, toutes
catégories

« Au moins trois (3) années d’expérience professionnelle en tant que chauffeur, de
préférence dans une organisation internationale, une ambassade ou une agence du systéme
des Nations Unies avec un dossier de conduite sécuritaire démontre.

« Expérience dans la conduite d’une variét¢ de marques et de modéles de véhicules, ¥

compris des fourgonnettes, des camions et d’autres types de véhicules motorises.

« Expérience dans ’analyse des donngées sur la gestion de stock et de 1’établissement

de rapports,
. Maitrise de la langue frangaise et de la langue locale serait un atout.
3. CONTENU DU DOSSIER

Le dossier comprendra -

Une lettre de motivation d'une page maximum adressé au directeur de la Caritas-Développement
Goma, un curriculum vitae 2 jour avec 3 personnes de référence, les copies des diplomes et
attestations de services rendus liés au poste et tout autre document jugé nécessaire y compris la
carte de demandeur d’emploi, si en chomage.

Le dossier de candidature sera dépose :

A Goma : en dur au bureau de 1a Caritas-Développement Goma sis avenue des écoles N°011,
Quartier les Volcans, commune de Goma ou par mail a caritas@caritasdegoma.ors

Hors Goma : En dur uniquement au bureau central de la Zone de santé de Pinga
La date limite de dépdt des candidatures est fixee jusqu'au ... aﬂﬁ/g?- 225;9&?&:‘1 16h30°.

N_B. 1. Caritas-Développement Goma est attachée a des politiques de tolérance zéro contre les
abus et exploitation sexuels, la fraude et la corruption, la protection des enfants et des adultes
vulnérables, la diversité et inclusion et attend de toute personne travaillant avec elle, le respect
de ces politiques. Si 12 Caritas-Développement Goma découvre qu’un (une) candidat (e) s’est
rendu coupable d’une quelconque forme d’abus, d’exploitation ou de harcélement sexuel, cela fera
*objet d’un rejet pur et simple de la candidature. Et si cette information s’avere vraie apres
recrutement effectif (signature du contrat) du (de 1a) candidat (e) cela fera Uobjet d’un licenciement
immédiat. Les candidatures féminines sont vivement encourage "sj DEVELU#E
2. wmwoirarés approbation du prejdtenT M
Aupres d’USAID
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